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Arbejdstilsynet

Til Heringsparter

Horing om udkast til lovforslag om andring af arbejdsmiljeloven

Vedlagt udkast til lovforslag om @ndring af arbejdsmiljeloven, som
Arbejdstilsynet skal anmode om bemarkninger til senest mandag den 18.
februar 2019, kl. 12.

Eventuelle bemerkninger bedes sendt pr. e-mail til at@at.dk og jb@at.dk.

Eventuelle spergsmal kan rettes til Jeanne Borgqvist pa e-mail jb@at.dk eller
telefon 7220 8557.

Lovforslaget skal det gore det muligt at erstatte det risikobaserede tilsyn i
bygge- og anlegsbranchen med det sdkaldte helhedsorienterede tilsyn, som har
vist sig at veere en bedre metode til at afdeekke arbejdsmiljeproblemer i bygge-
og anlegsbranchen.

Lovforslaget skal samtidig gere det muligt ogsé 1 fremtiden at erstatte det
risikobaserede tilsyn med andre malrettede indsatser, nér disse viser positive
resultater indenfor bestemte virksomheds- og branchegrupper.

Lovforslaget indeholder derfor forslag om, at der indferes en bemyndigelses-
bestemmelse for beskaftigelsesministeren, hvorefter der kan fastsattes regler
om, at Arbejdstilsynet skal gennemfore andre malrettede indsatser end det
risikobaserede tilsyn overfor virksomheder 1 bestemte virksomheds- eller
branchegrupper.

Lovforslaget indeholder desuden bestemmelser om, at den nye organisation -
Fagbeveagelsens Hovedorganisation — indstiller medlemmer til
Arbejdsmiljerddet og Arbejdsmiljeklagenavnet i stedet for LO og FTF.

Venlig hilsen

Jeanne Borgqvist
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