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Hering af L 167 Forslag til lov om zendring af aktieavancebeskatningsloven, dedsboskatte-
loven og kildeskatteloven (Mere ensarfet beskatning af generationsskifte i levende live og
ved dod)

Dansk Landbrug bakker op om forslaget, som indeholder en lang rekke forbedringer af reglerne
om succession. Vi finder, det er meget vigtigt at skabe en mere ensartet beskatning af generations-
skifte i levende live og ved ded, siledes at generationsskifter fremrykkes og ikke afventer gunsti-
gere skatteregler ved ded.

Vi er séledes meget tilfredse med lempelsen ved generationsskifte af selskabet 1 levende live, som
bestér af to elementer, henholdsvis fjernelse af hovedaktionaerkravet og reduktion af kravet om
ejerandel, som s@nkes fra mindst 15 pet. til mindst 1 pet. af aktiekapitalen. Derudover legger vi
ogsé stor vaegt pa forslaget om en lempelse af den nuvaerende stramme 3 ars-regel ved succession
til nere medarbejdere. Vi forventer, at forslaget er en lempelse af den nuvarende stramme 3 ars-
regel ved succession til nare medarbejdere og vil have stor betydning for unge landmaend, som
gnsker at ctablere sig med anvendelse af reglerne om succession til naere medarbejdere. De fleste
af de evrige elementer i lovforslaget er mindre ®ndringer, som har stor betydning for dem, der i
dag er ramt af de nuvarende begransninger.

Gennemforelse af generationsskifter medforer egede belastning af jordbrugserhvervet, som folge
af erleggelse af skatter og afgifter. Succession medforer at beskatning i form af genvundne af-
skrivainger og ejendomsavance udskydes til et senere salg. Derimod udleser generationsskifte al-
tid bo- og gaveafgifter samt tinglysningsafgifter.

Dansk Landbrug finder overordnet at bo- og gaveafgifterne skal afskaffes. Det vil medfere en be-
tydelig forenkling bade for dedsboer og ved gennemfiorelse af generationsskifter, Vi skal endvide-
re pege pa, at Sverige 1 2005 afskaffede bo- og gaveafgifierne.

Herudover finder vi, at tinglysningsafgiften pa 0,6 pct. af handelsprisen og 1,5 pct. af det pantsik-
rede beleb pé ldn burde afskaffes for at lette bade generationsskifte og nyetableringer. For unge
landmand bevirker reglerne, at en stor del af opsparingen gér til at daekke tinglysningsafgiften
ved en ejendomsovertagelse. En ejendom pd 30 mto. kr. vil ved ejendomsoverdragelse udlese
tinglysningsafgifter pd 405.000 kr., hvis der optages 1dn pd 15 mio, kr,
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Nedenfor er vores gvrige forslag til zendring af lovforslaget:

Ad Mere ensartet beskatning af generationsskifte i levende live og ved dod

e Opsat vedligehold
Rackkevidden af succession er ikke ens i levende live og ved ded. Saledes er successionens rets-
virkninger formuleret mere generelt i dedsboskattelovens § 36 end i kildeskattelovens § 33 C.
Dette har foranlediget, at der er i praksis geres forskel pd virkningerne af succession i relation til
opsat vedligehold, der er begrundet i statsskattelovens vedligeholdelsesbegreb. Vi skal derfor for-
sla, at denne forskel fjernes ved, at der ved succession i levende live opnis succession i opsat ved-
ligehold.

¢ Delvis succession
Et dedsbo kan bestemme, at et aktiv skal udlaegges helt eller delvist med succession. Ved over-
dragelse i levende live kan der for hvert aktiv alene bestemmes, om aktivet skal overdrages med
succession. Derimod kan der ikke treeffes bestemmelse om delvis succession i et aktiv i levende
live. En tilsvarende mulighed for delvis succession 1 levende live vil smidiggere reglerne og 1 av-
rigt skabe yderligere neutralitet mellem regelsettene.

Ad Overdragelse med succession til tidligere ejer

Dansk Landbrug finder, at muligheden for at ”fortryde” et generationsskifte er en markant forbed-
ring af reglerne om succession, som i dag er itreversibelt. Forslaget forsldr en greense pé 2 ar, men
vi foreslar, at der ikke fastseeties nogen graense cller subsidiert, at greensen fastsaettes til 5 &r. En
undladelse af fastsattelse af en granse eller en forlengelse af graensen fra 2 il 5 ar vil give mu-
lighed for at tage hensyn til sygdom, som eventuelt indtreeder 1 drene efter generationsskifte gen-
nemforelse.

Ad Overdragelse til naer medarbejder

Som naevnt i indledningen finder vi det positivt, at der sker en lempelse af reglerne om overdra-
gelse til nere medarbejdere. Vi har forstiet pa skatteministeren, at der ville blive adgang til at
medregne tid under uddannelse ved opgerelse af arbejdskravet pd 3 ar. Vi antager sledes, at for-
slaget rummer erhvervets behov for at kunne overdrage til medarbejdere, som under deres ansat-
telse har vaeret under uddannelse til f.eks. driftsledere.

Ad Bo- og gaveafgifter ,

Hvis det ikke er muligt, at fi afskaffet bo- og gaveafgifterne, si ber reglerne om passivposten
aendres, saledes at passivposten vardiansattes svarende til vaerdien af den latente skat og ikke kun
til en andel heraf. Efter de geldende regler er passivposten ca. 50 pet. af den latente skat. Proble-
met vil naturligvis helt vaere elimineret, hvis man helt afskaffede bo- og gaveafgifter.

Vi vedlzgger brev fra Dansk Landbrugsradgivning, Landcentret med tekniske bemeerkninger til
det fremsatte lovforslag.
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Dansk Landbrug 14. april 2008
Vesterbrogade 4 A, 4. : J.nr.: 911-01040 / 2469
1620 KebenhavnV

Vedr.: L 167 Mere ensartet beskatning af generationsskifte i levende
live og ved ded.

Skatteministeren har den 28. marts 2008 fremsat L 167 om zendring af avancebeskatningslo-
ven, dedsboskatteloven og kildeskatteloven (Mere ensartet beskatning af generationsskifte i
levende live og ved ded).

Dansk Landbrugsradgivning, Landcentret har felgende tekniske bemeerkninger til det fremsatte
lovforslag:

Ad ligestilling mellem generationsskifte i levende live og ved dad.

Ved lovforslaget lempes reglerne for succession i levende live, saledes at der som ved ded
kan succederes, nar der overdrages 1 % af aktierme, ligesom kravet om at aktierne skal veere
hovedaktionasraktier ophasves. Desuden udvides den kreds, som ef dedsbo kan overdrage en
virksomhed til med succession, til ogsa at omfatte de naere medarbejdere, som kan erhverve
med succession i levende live.

Disse andringer er baret af hensynet til neutralitet i beskatningen. Dette er et godt og velkendt
hensyn, der sikrer, at generationsskifter gennemfares pa det tidspunkt, der er mest hensigts-
meessigt og ikke fremskyndes eller udskydes alene som fglge af skattereglerne.

Landscentret skal | den forbindelse papege, at der samtidig som L 159 er fremsat forslag om
aendring af dedsboskatteloven blandt andet for at imgdekomme de aendringer, der har veeret i
arveloven. Et af forslagene i L 159 er, at samlevere, der kunne oprette et udvidet samleverte-
stamente, indsaettes i den personkreds i dedsboskattelovens § 37, stk. 1, der kan fa udlagt en
virksomhed med succession. Safremt dette forslag vedtages, ber samlevere efter en séddan
neutralitetsbetragtning ogsa kunne erhverve en virksomhed med succession i levende live.

Raekkevidden af succession er ikke ens i levende live og ved dad. Sdledes er successionens
retsvirkninger formuleret mere generelt i dadsboskattelovens § 36 end i kildeskattelovens § 33
C. Dette har foranlediget, at der er i praksis gares forskel pa virkningerne af succession i relati-
on til opsat vedligehold, der er begrundet i statsskattelovens vedligeholdelsesbegreb. Saledes
indtreeder en erhverver med succession efter dedsboskatteloven i den tidligere ejers anskaffel-
sestidspunkt i relation til vedligehold (SKM2005.361.LSR), mens det ikke er tilfseldet ved en
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erhvervelse med succession i levende live (SKM2007.333.01LD). Ogsa her taler en neutrali-
tetsbetragtning for, at successionen gives samme rakkevidde i levende live som ved ded.

Et dedsbo kan bestemme, at et aktiv skal udleagges helt eller delvist med succession. Det kan
f.eks. bestemmes, at der alene skal succederes med hensyn til halvdelen af ejendomsavan-
cen. Dette far for modtageren den virkning, at ejendommen anses for anskaffet successivt.
Ved overdragelse i levende live kan der for hvert aktiv bestemmes, om aktivet skal overdrages
med succession. Derimod kan der ikke treeffes bestemmelse om delvis succession i et aktiv i
levende live. En tilsvarende mulighed for delvis succession i levende live vil smidiggere regler-
ne og i evrigt skabe yderligere neutralitet mellem regelsaettene.

Ad overdragelse til naer medarbejder

Reglerne om hvem der kan anses for naer medarbejder i aktieavancebeskatningsiovens § 35
og i kildeskattelovens § 33, stk. 12, aendres, saledes at det tidsrum indenfor hvilket medarbej-
deren skal have vaeret fuldtidsbeskaeftiget i 3 ar udvides fra de seneste 4 indkomstar til 5 ar.
Samtidig foreslas kravet om fuldtidsbeskeeftigelse pa overdragelsestidspunktet ophaevet. En-
delig skal der efter forslaget taelles timer og ikke dage ved opgerelsen af, om de 3 ars fuldtids-
beskeeftigelse er opfyldt.

Forslaget imgdekommer erhvervets behov for at kunne overdrage til medarbejdere, som under
sin anszettelse har vaeret under uddannelse til f.eks. driftsledere. For at afklare hvorledes det
efter forslaget skal opggres, om de 3 ars fuldtidsbeskeeftigelse er opfyldt, skal Landscentret
venligst bede Skatteministeren besvare fglgende spargsmal:

1. Hvornéar skal de "seneste 5 ar” regnes fra? Ud fra en naturlig sproglig fortolkning vil de
seneste 5 ar vaere at regne fra tidspunktet for overdragelsen, saledes at de 3 ars fuld-
tidsbeskeeftigelse skal ligge inden for 5 ar forud for overdragelsen. Kan dette bekraef-
tes?

2. Uddannelsen som landmand tager 3 ar og 6 mdr. Heraf er landbrugseleven pa land-
brugsskole 13 maneder. Der er lon under uddannelsen, safremt der er en ansasttelses-
aftale ved skoleopholdets start. Kan det bekraeftes, at de lannede skoleophold medreg-
nes som fuldtidsbeskaeftigelse, saledes at landmandseleven efter endt uddannelse hos
samme landmand vil opfylde beskasftigelseskravet?

3. Landmandseleven behaver ikke have hele sin elevtid hos samme arbejdsgiver. Har en
landbrugselev skiftet arbejdsgiver efter 1 modul, saledes at 2 modul af uddannelsen pa
i alt 1 4r og 11 maneder (17 maneders praktik og 6 maneders skoleophold) er afviklet i
et ansaettelsesforhold, som fortsaetter efter uddannelsen til landmand, mangler den un-
ge landmand 13 maneder i at have vaeret fuldtidsbeskaeftiget i 3 ar, forudsat at praktik-
opholdet fra elevuddannelsen teeller med som fuldtidsbeskasftigelse. Fortseetter den
unge landmand sin uddannelse som driftsleder og som virksomhedsleder, vil han skulle
pa skoleophold i yderligere 24 uger, henholdsvis 12 uger. Der er ikke len under disse
uddannelser til driftsleder og virksomhedsleder. Den unge landmand vil som regel un-
der sin videreuddannelse fortsaette med sit anseettelsesforhold, saledes at der arbejdes
i ferier og weekenderne hos arbejdsgiveren.

a. Vil det faktiske antal timer som den unge har veeret beskaeftiget i virksomheden
blive sammentalt ved opgegrelsen af, om der har vaeret i alt 3 ars fuldtidsbeskaef-
tigelse i virksomheden?

b. Vil de timer som medregnes ved opgerelse af beskaeftigelsesomfanget i forhold
tif ATP indgé i opgerelsen?



c. Vil overarbejde under elevuddannelsen, som udbetales, kunne indga i beregnin-
gen af, om beskaeftigelseskravet er opfyldt?

d. Svarer 117 timer til fuldtidsbeskaeftigelse i en maned (svarende til kravene for
indbetaling tit ATP som fuldtidsbeskeeftiget), saledes at samlet beskaeftigelse pa
i alt 13X117 = 1521 timer | ovennesevnte eksempel efter endt elevuddannelse vil
opfylde de resterende krav om 13 maneders fuldtidsbeskeeftigelse? Hvis ikke,
hvor mange timer svarer da til fuldtidsbeskaeftigelse?

Efter forslaget skal et dedsbo kunne szelge med succession til en neer medarbejder. Der hen-
vises i den forbindelse fra dedsboskattelovens § 37 til aktieavancebeskatningsiovens § 35 og
kildeskattelovens § 33 C, stk. 12. | den forbindelse skal Landscentret venligst bede ministeriet
tilkendegive, od det ved opgarelsen af, om beskeeftigelseskravet er opfyldt, er de seneste 5ar
forud fra det faktiske aftaletidspunkt, der er relevant eller om medarbejderen allerede pa dads-
faldstidspunktet skal opfylde beskaeftigelseskravet.

Overdragelse med succession {il tidligere ejer.

Der skabes efter lovforslaget mulighed for savel i levende live som ved ded, at en tidligere ejer
kan overtage virksomheden (pa ny) med succession, hvis den oprindelige overdragelse ligger
inden for de seneste 2 ar og skete med succession. | gvrigt er der ikke opstillet betingelser.

Ofte vil den oprindelige overdragelse med succession veere sket med et element af gave, sale-
des at der er beregnet en passivpost. Vil der efterfgigende vaere behov for at overdrage ejen-
dommen tilbage til den tidligere ejer med succession, vil han overtage den forpligtigelse som
han har kompenseret for, at den unge overtog i forste omgang. Der ses dog ikke at veere
hjemmel tif at kompensere den tidligere ejer for at tage forpligtigelsen tilbage inklusiv en even-
tuel merfortjeneste opstaet i den unges ejertid, idet kildeskattelovens § 33 D alene henviser til
kildeskattelovens § 33 C, stk. 1 og 12 samt aktieavancebeskatningslovens § 34 og § 35. For at
muligheden for at tage virksomheden tilbage bliver reel i de uforudsete situationer, hvor den
ynare ikke kan viderefgre virksomheden, bor der ogsa gives den tidligere ejer mulighed for at
blive kompenseret gennem beregning af en passivpost. Landscentret skal derfor foresla, at der
i kildeskattelovens § 33 D tillige henvises til kildeskattelovens § 33 C, stk. 13 og aktieavance-
beskatningslovens § 35 a.

Ej heller ved dad er der uden en @ndring af boafgiftslovens § 13a mulighed for passivpost ved
opgerelse af boafgiften. De nye muligheder for succession i tidligere ejer star abent, selv om
den tidligere ejer ikke er arving. F.eks. vil den far, som har overdraget til en sen, der der kort
efter overdragelsen af virksomheden, og hvor sannen efterlader sig andre arvinger, ikke veere
arving efter sgnnen. Kan det da bekraeftes, at der i forbindeise med boets overdragelse til fade-
ren af virksomheden i forbindelse med veerdiansaettelsen vil vaesre mulighed for at kompensere
den tidligere ejer for pa ny at overtage skatteforpligtigeisen, saledes at dette ikke udlgser boaf-
gift?

Venlig hilsen

Jane K. Bille
Specialkonsulent, advokat og ph.d.

Direkte telefon: 87 40 52 09
E-mail: jkb@landscentret.dk




