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Forslag til lov om ændring af forskellige skattelove

Skatteministeriet har anmodet Dansk Erhverv om en udtalelse om forslag til lov om ændring af forskellige skattelove.

Generelle bemærkninger

I en tid med mangel på arbejdskraft finder Dansk Erhverv det vigtigt med tiltag, der understøtter og gør det enkelt for virksomhederne at ansætte medarbejdere, herunder fra andre EU/EØS-lande.

Den nuværende skatteretlige behandling af eksempelvis medarbejdere med bopæl i Sverige har gjort det vanskeligt for danske virksomheder at ansætte disse medarbejdere, hvilket har resulteret i en vis tilbageholdenhed med sådanne ansættelser. Tilbageholdenheden med ansættelserne har især vist sig i relation til ansættelse af svenske deltidsmedarbejdere og løst tilknyttede medarbejdere såsom vikaransatte.

Dansk Erhverv finder det positivt, at der nu indføres forenklinger, der forbedrer virksomhedernes mulighed for at ansætte medarbejdere fra andre EU/EØS-lande.

Specifikke bemærkninger

Henset til den korte høringsfrist har Dansk Erhverv følgende bemærkninger til lovforslaget:

Fradrag for udenlandske arbejdsgiverafgifter ved dansk beskatning

Det foreslås at give udenlandske lønmodtagere, som er socialt sikret i en anden EU/EØS-medlemsstat og har arbejde i Danmark, adgang til fradrag i Danmark for udenlandske obligatoriske sociale arbejdsgiverbidrag. 

Dansk Erhverv er positiv over for forslaget om den nye bestemmelse, som fjerner en betydelig risiko ved at ansætte arbejdskraft bosiddende i andre EU/EØS-lande. 

Det er helt afgørende, at danske arbejdsgivere får en effektiv mulighed for at sikre sig mod uventede opkrævninger til social sikring for en medarbejder i et andet EU/EØS-land.

Det bør præciseres i lovteksten, at den udenlandske medarbejder får fuld credit lempelse for den betalte sociale sikring i den skat, der er betalt i Danmark. 

Ophævelse af ekstraordinær adgang til genoptagelse af LSR-kendelser

Det foreslås at ophæve den eksisterende ekstraordinære adgang til at genoptage kendelser afsagt af Landsskatteretten. Genoptagelsesadgangen indebærer, at skatteministeren kan beslutte, at en sag, som Landsskatteretten har afgjort, skal genoptages, hvis Skatteministeriet ikke kan forventes at få medhold i sagen, såfremt den indbringes for domstolene af den, der har tabt sagen ved Landsskatteretten.

Dansk Erhverv er betænkelig ved forslaget om ophævelse af den særlige genoptagelsesadgang.

Skatteministeriets mulighed for af egen drift at genoptage en sag afgjort af Landsskatteretten har stor betydning, idet adgangen er med til at sikre retssikkerheden i det administrative klagesystem. Adgangen til at indbringe kendelser afsagt af Landsskatteretten for domstolene er ikke i alle tilfælde tilstrækkeligt til at sikre retssikkerheden.

Ifølge bemærkningerne til skatteforvaltningslovens § 49, 2. pkt. var bestemmelsen kun tænkt anvendt rent undtagelsesvis i de tilfælde, hvor Landsskatteretten havde truffet en åbenbart urigtig afgørelse. Det fremgår ligeledes af bemærkningerne til forslaget om ophævelse af den særlige genoptagelsesadgang, at hverken den daværende eller nuværende skatteminister har gjort brug af genoptagelsesadgangen. 

Ovenstående forhold berettiger imidlertid ikke til en ophævelse af den særlige genoptagelsesadgang i tilfælde af åbenbart urigtige afgørelser.

Hensynet til retssikkerheden skal tillægges større vægt end den i forslaget nævnte forventning om en øget tilgang af sager til Skatteministeriet.

Den særlige adgang til genoptagelse af åbenbart urigtige Landsskatteretskendelser er en vigtig sikkerhedsventil i det administrative klagesystem, der om end i sjældne tilfælde vil kunne spare skatteborgerne for at skulle igennem en langvarig proces i form af indbringelse af kendelser for domstolene.
Med venlig hilsen
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